
                                                                                                                                                                           Приложение 1 
ИСПОЛНЕНИЕ ПЛАНА 

мероприятий, направленных на снижение  
неформальной занятости населения в Оконешниковском муниципальном районе в 2016 году 

 
№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
1  Обеспечение проведения в средствах массовой 

информации активной разъяснительной работы по 
вопросам легализации трудовых отношений и 
ликвидации "серой" заработной платы в  
предприятиях муниципального района 
 

постоянно 
 

В районной газете «За урожай» 
опубликованы 17 статей по 
вопросам легализации трудовых 
отношений. 
В общественных местах и 
предприятиях муниципального 
района размещены буклеты с 
рекомендациями официального 
оформления работников и 
начисления «белой» заработной 
платы 

2  Организация работы телефона "горячей линии" по 
вопросам нарушения трудового законодательства 

постоянно 
тел: 8(38166)  

22-194, 
8(38166) 21-141 

Постоянно действует "горячая 
линия" по вопросам нарушения 

трудового законодательства:  
УМТСР -  8(38166)22-194, 
КУ ЦЗН - 8(38166) 21-141 

За разъяснениями обратилось  
35 человек 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
3  Проведение разъяснительной работы по вопросам 

оформления трудовых отношений и оплаты труда с 
гражданами, желающими трудоустроиться 

постоянно В КУ ЦЗН проведены беседы по 
вопросам оформления трудовых 
отношений и оплаты труда с 980 
гражданами, желающими 
трудоустроиться, 
проинформировано 198 
работодателей 

4  Оказание в пределах предоставленных полномочий 
методической помощи, проведение 
разъяснительной работы с работодателями по 
вопросам соблюдения трудового законодательства 
в части оформления трудовых отношений и оплаты 
труда 

постоянно Рабочими группами поселений 
проведена разъяснительная работа с 
выездом на место с работодателями 
ИП Бондарева Т.А., ИП Симаковой 
Н.А., ИП Доценко Е.В., ИП КФХ 
Гартман В.Е., ИП КФХ 
Боделовского Н.М., ИП Семенченко 
Е.П., ИП Лисович А.Ф., ИП Давыдов 
А.А., Главой КФХ Мерко В.А., 
Эглит В.В., ООО «Сибирская мука» 
и др. 
В рамках проведения Дня охраны 
труда 31.03.16г проводилась 
разъяснительная работа с 
работодателями по вопросам 
соблюдения трудового 
законодательства,  в части 
оформления трудовых отношений и 
оплаты труда обратилось 7 человек.  

5  Проведение рабочей встречи  с представителями февраль 2016 Проведена рабочая встреча с 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
территориальных органов внутренних дел и 
органов прокуратуры по вопросу оказания 
содействия в проведении осмотров («рейдов») по 
выявлению фактов неформальной занятости 

 
 
 

представителями территориальных 
органов внутренних дел и органов 
прокуратуры по вопросу 
согласования плана-графика 
проведения осмотров («рейдов») по 
выявлению фактов неформальной 
занятости 

6  Разработать план-график проведения осмотров 
(«рейдов») по выявлению фактов неформальной 
занятости и обеспечить его выполнение путем 
межведомственного взаимодействия 

февраль 2016 
 

постоянно 

Разработан и согласован план-
график проведения осмотров 
(«рейдов») по выявлению фактов 
неформальной занятости. Рабочей 
группой межведомственной 
комиссии проведено 4 рейда 
посещений 38 индивидуальных 
предпринимателей и 15 крестьянско-
фермерских хозяйств.  

7  Обеспечение межведомственного 
информационного взаимодействия по вопросам 
нелегальной занятости населения, в том числе: 
- ГУ-УПФР направить Администрации 
муниципального района сведения о количестве 
вновь зарегистрированных КФХ и их работников, 
за которых уплачиваются страховые взносы; 
-  ОМСУ совместно с УМТСР, КУ ЦЗН  вести учет 
индивидуальной закрепляемости на рабочих местах 
лиц, ранее не имеющих оформленные трудовые 
отношения и  заключивших трудовые договоры в 

постоянно 
 
 

март 2016 
 

сентябрь 2016 
 
 
 

ежемесячно 

Постановлением Главы 
муниципального района от 
02.03.15г. №56-п утвержден состав 
районной межведомственной 
комиссии по координации 
деятельности в сфере защиты 
трудовых прав работников. 
ГУ УПФР по Оконешниковскому 
району представляют в  
Администрацию муниципального 
района сведения о количестве КФХ 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
рамках работы по снижению неформальной 
занятости и направлять данную информацию в 
Минтруд 

и их работников, за которых 
уплачиваются страховые взносы. 

8  Проведение встреч с предпринимательским 
сообществом по вопросам легализации бизнеса.  

постоянно 
 

В целях  решения проблемных 
вопросов деятельности субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства, в том числе 
по легализации бизнеса и трудовых 
отношений в администрации 
Оконешниковского муниципального 
района 10 февраля 2016 года 
проведено заседание общественного 
консультативного Совета по 
развитию предпринимательства при 
Главе муниципального района.  
20 апреля 2016 года в рамках 
проведения обучающего семинара 
«Бухгалтерский учет и 
налогообложение в условиях 
кризиса» проинформировано 25 
индивидуальных предпринимателей 
об оформлении трудовых 
отношений. 

9  Проведение Главой муниципального района 
личных приемов граждан по вопросам 
неоформления трудовых отношений и выплаты 
неофициально (серой) заработной платы. 

 
ежемесячно 

 

Заместителем Главы 
муниципального района по 
экономике проводится каждый 
второй вторник месяца личный 
прием граждан по вопросам 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
трудовых отношений и выплаты 
неофициально (серой) заработной 
платы. За 2016 год обратилось 9 
человек 

10  Обеспечение работы межведомственных комиссий 
по защите трудовых прав работников по вопросам 
легализации "теневого" бизнеса, трудовых 
отношений и задолженности по заработной плате, 
страховых и иных выплат, с участием 
руководителей хозяйствующих субъектов, 
использующих труд наемных работников без 
оформления трудовых отношений 

ежеквартально Состоялось 4 заседания комиссии 
(25.02.16; 14.06.16; 25.08.16; 
27.10.16) с участием представителей 
Пенсионного фонда РФ, Управления 
Министерства труда и социального 
развития, налоговой инспекции, 
территориальных органов 
внутренних дел и органов 
прокуратуры. На заседаниях 
утвержден график посещений 
индивидуальных предпринимателей, 
крестьянско-фермерских хозяйств, 
рабочей группой межведомственной 
комиссии проведен рейд по объезду 
КФХ, рассмотрены 24 работодателя. 

Администрациями поселений 
проведено 11 заседаний комиссий по 
легализации, где были приглашены 
и заслушаны 30 работодателей. 
 

11  Обеспечить выполнение поквартальных 
контрольных показателей по выявлению и 
легализации неформально занятых граждан, 

 
 

ежемесячно, 

Органами местного самоуправления 
ведется работа по обеспечению 
выполнения поквартальных 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
утвержденных Губернатором Омской области, 
Министерством труда и социального развития на 
2016 год и информацию о выполнении показателей 
ежемесячно направлять Главе муниципального 
района. 

 до 8 числа месяца, 
следующего за 

отчетным 

контрольных показателей по 
выявлению и легализации 
неформально занятых граждан. По 
состоянию на 01.01.2017 года на 
территории муниципального района 
легализовано 282 человек, из них 
зарегистрировано 62 
предпринимателя. 

12  ОМСУ оказать содействие УМТСР в 
формировании списков лиц, ведущих личное 
подсобное хозяйство 

 
март 2016 

По состоянию на 1 апреля 2016 года 
составлен список лиц, ведущих 
личное подсобное хозяйство: 3484 
ед., из них крупных – 66 ед.  

13  Усиление работы по выявлению хозяйствующих 
субъектов, использующих в своей деятельности 
схемы ухода от уплаты налога на доходы 
физических лиц 

постоянно Работа по выявлению 
хозяйствующих субъектов, 
использующих в своей деятельности 
схемы ухода от уплаты налога на 
доходы физических лиц, ведется.  
В 2016 году организовано 
посещение: 
- 42 торгового объекта, где выявлен 
один факт нарушения трудового 
законодательства, составлен акт, где 
определен срок устранения 
нарушений;  - 2 места сферы услуг - 
выявлено два факта осуществления 
предпринимательской деятельности 
без регистрации, вынесено 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
предупреждение и определен срок в 
течение, которого обязаны 
зарегистрировать 
предпринимательскую деятельность.  
Деятельность зарегистрирована. 

14  Усиление общественного контроля за соблюдением 
трудового законодательства работодателями, у 
которых созданы первичные профсоюзные 
организации 

постоянно На территории района действуют 33 
первичных профсоюзных 
организаций. Заключено 36 
коллективных договоров 

15  Проведение проверок хозяйствующих субъектов по 
выявлению фактов неформальной занятости и 
выплаты работникам заработной платы ниже 
минимального размера оплаты труда 

ежеквартально По муниципальным предприятиям и 
учреждениям фактов неформальной 
занятости и выплаты работникам 
заработной платы ниже 
минимального размера оплаты труда 
не выявлено. 

16  

Организовать проведение мероприятий по 
выявлению действующих на территории района 
КФХ и не заключающих трудовые договоры с 
работниками и провести в отношении них 
разъяснительную работу по легализации трудовых 
отношений 

постоянно Проводятся  беседы с 
индивидуальными 
предпринимателями и крестьянско-
фермерскими хозяйствами по 
вопросу официального 
трудоустройства наемных 
работников, по вопросу 
возможности применения 
добровольного пенсионного 
страхования для защиты 
пенсионных прав.  
19 апреля 2016 года на районном 
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№ 
п/п Содержание поручения Срок исполнения Исполнено  

на 01.01.2017 года 
агрономическом совещании 
информация о легализации 
трудовых отношений доведена до 87 
крестьянско-фермерских хозяйств. 

17  Актуализация и предоставление в Администрацию 
Оконешниковского муниципального района 
списков вновь зарегистрированных в ГУ-УПФР 
плательщиков страховых взносов на территории 
Оконешниковского муниципального района  

ежеквартально 
отчет  

(до 8 числа  
месяца, 

следующего  
за отчетным 
кварталом) 

ГУ-УПФР ежеквартально 
актуализируют списков вновь 
зарегистрированных в ГУ-УПФР 
плательщиков страховых взносов 
 

 


